UNSER SCHULHAUS 4

4

J

\\

- \'
e _ Q‘

)

3 )
= || § o
f\': 4 FEAR. Schi,/ .

Klassenraume

Bibliothe

Gruppenraume

k

N
V" s

»‘"” o
)
P
o G
|4

S
v o B,
N A
fliss

T g i
ey
.

Hainburger StraB8e 40
1030 Wien

www.ms3hainburgerstrasse.com

Direktion
01 4000 56 09 30
direktion.903022@schule.wien.gv.at

Lehrer*innenzimmer
01 4000 56 09 330

Hainburger
StraB3e

Erreichbarkeit:
U3 Rochusgasse oder Kardinal-Nagl-Platz COOL

. . . cooperatives offenes lernen - mit e-learning
jeweils 3_Gehm|r]uten entfernt Gesundheitsfirdernde Schulen e tioneeehulo
77A direkt bei der Schule

[!! Ready4Finance



SOZIALES
LERNEN

Das Soziale Lernen ist fix im
Stundenplan verankert und
bietet die Moéglichkeit, auf
individuelle Winsche und
Anliegen einzugehen, den
Erwerb und Ausbau sozialer
Kompetenzen zu férdern und
die Klassengemeinschaft zu
starken.

& TEAMTEACHING

unterrichten gemeinsam
in Deutsch, Mathematik
und Englisch.
Padagogische und
organisatorische
Entscheidungen
werden in
Jahrgangsteams

e
CH U LE getroffen.

COOL DAYS Etwa ein Drittel der Unterrichtszeit

arbeiten Schuler*innen in offenen
Lernphasen mit dem COOL-Plan. Dabei
kénnen sie selbst entscheiden, wann
sie bestimmte Aufgabenstellungen
bearbeiten und ob sie alleine, zu zweit
oder in Gruppen arbeiten wollen.
Lehrer*innen unterstitzen,
beraten und gehen auf die
individuellen Lernbedtrfnisse
der Schuler*innen ein.
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Besonders groBen Wert legen wir auf die
Zusammenarbeit mit auBerschulischen
Organisationen und Partnern, die die Kinder
beim Lernen oder bei der Freizeit-
gestaltung unterstitzen.

Qinburge®

PLUS-TAGE

Um die individuellen Interessen und
Begabungen der Kinder zu férdern,
finden an funf Tagen im Schuljahr
»PLUS-Tage« statt. Es werden
verschiedene Themenvormittage aus
den Bereichen Sport, Theaterspiel,
Experimentelle Ubungen, Gesang,
Erste Hilfe, Informatik, ... angeboten.

Férderung 2.0

VHS LERNHILFE AN WIENER SCHULEN
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Lesepat*innen

JAHRGANGSTEAMS

WIRTSCHAF

2 Lehrer*innen planen und

GESUND

Wir legen gréBten
Wert darauf,
unseren Schuler*
innen, praxisnah
die wichtigsten
wirtschaftlichen
Kompetenzen und
den verantwortungs-
vollen Umgang mit Geld NEN
zu vermitteln.

Fir unsere bisherige Arbeit wurden wir, als

eine der ersten Schulen 6sterreichweit, mit

dem Zertifikat Ready4Finance ausgezeichnet.

Als teilnehmende Schule
im WieNGS-Netzwerk sind
uns gesundheitsférdernde
Aktivitaten in den
Bereichen Ernahrung,
Bewegung, Sport und
Schulklima sehr wichtig.



